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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dimarts, 1 de desembre de 2015

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupacio6. Serveis Territorials

RESOLUCIO de 6 de novembre de 2015, per la qual es disposa la inscripci6 i la publicacié de I'Acord de revisié salarial
per a l'any 2014 del Conveni col-lectiu de treball per a les industries de fabricacié de prefabricats de formigé i derivats
del ciment de la provincia de Barcelona (codi de conveni nim. 08001755011994)

Vist el text de I'Acord de revisio salarial per a I'any 2014 del Conveni col-lectiu de treball per a les industries de fabricacioé
de prefabricats de formigd i derivats del ciment de la provincia de Barcelona, subscrit pel Gremi de Prefabricats i
Derivats del Ciment de Catalunya, MCA-UGT i FECOMA-CCOO el dia 30 d'octubre de 2015, i de conformitat amb el que
disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg; I'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de
28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball; el Decret 63/2015, de 28 d'abril, de
reestructuracié del Departament d'Empresa i Ocupacid, la Resoluci6 EMO/1839/2015, de 31 de juliol, d'avocacio i
assignacio temporal de determinades funcions dels Serveis Territorials d'Empresa i Ocupacié a la Catalunya Central en
els Serveis Territorials del Departament d'Empresa i Ocupacié a Barcelona i altres normes d'aplicacio.

Resolc:

- 1 Disposar la inscripcié de I'Acord de revisié de salarial per a I'any 2014 del Conveni col-lectiu de treball per a les
industries de fabricacié de prefabricats de formigd i derivats del ciment de la provincia de Barcelona (codi de conveni
num. 08001755011994) al Registre de convenis i acords col-lectius de treball en funcionament amb mitjans electronics
dels Serveis Territorials del Departament d'Empresa i Ocupacié a Barcelona, amb notificacié a la Comissié Negociadora.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
Transcripci6 literal del text signat per les parts.

ACORD DE REVISIO SALARIAL PER A L'ANY 2014 DEL CONVENI COL-LECTIU DEL TREBALL PER A LES
INDUSTRIES DE FABRICACIO DE PREFABRICATS DE FORMIGO | DERIVATS DEL CIMENT DE LA PROVINCIA DE
BARCELONA.

Assistents:

Per la representacié empresarial:

Josep M? Puig Figuera, (Sas Prefabricados de Hormigon) i Jaume Puig i Canal (Gremi de Prefabricats).

Per la representacio social:

Luis Pérez Villa (CCOOQ), Bernardo Fuertes (Assessor MCA-UGT) i Ricardo Domingo Sanchez (Assessor CCOO)).

A Barcelona, a les 9.00 hores del 30 d'octubre de 2015, es reuneix la Comissié Paritaria del Conveni Col-lectiu de treball
per a les Industries de Prefabricats de Formigé i Derivats del Ciment, amb I'assisténcia de les persones relacionades en
les representacions que s'indiquen, arriben als segients,

ACORDS:

1. Signatura de les taules salarials definitives any 2014.
2. Taules salarials any 2015.

3. Pagament d'endarreriments any 2014.

4. Signatura, publicacio i registre.

1) Signatura de les taules salarials definitives any 2014.

D'acord amb els pactes en el Conveni Provincial en la seva disposicié final primera, si l'incrementa del PIB se situa entre
I'1,01% i 1'1,50% l'increment salarial sera del 0,40%. Com sigui que I'any 2014 el producte interior brut (PIB) I'increment
ha estat de I'1,4%, les taules definitives de I'any 2013 s'incrementaran un 0,40% per confeccionar les taules definitives
de I'any 2014, amb vigéncia de I'1 de gener al 31 de desembre d'aquest any.
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2) Taules salarials any 2015.

Les taules definitives de I'any 2014 serviran de partida per a les taules de I'any 2015. Finalitzat aquest any i una vegada
conegut l'increment del producte interior brut de I'any 2015 s'aplicara sobre les taules definitives de I'any 2014 els
increments que es detallen en la disposicié final primera del Conveni.

Per aixd es reunira la Comissio Paritaria per formalitzar les taules definitives de I'any 2015.

3) Pagament d'endarreriments any 2014.

Els integrants d'aquesta Comissié sén conscients de la dificil situacié del sector i per aixo i de manera excepcional i per
afavorir al calcul a les empreses s'acorda que els endarreriments generats des de I'1 de gener de 2014 fins al 31 de
desembre de 2014 s'abonaran a tots els treballadors afectats per aquest Conveni en forma de pagament unic i igual per

a tots de la quantia seguent:

Regiment a temps 78 EUR.
Regiment a incentiu 79 EUR.

A la publicacioé de les taules, I'empresa i els treballadors s'han de posar d'acord en la data de cobrament d'aquests
endarreriments.

4) Signatura, publicaci6 i registre.

S'autoritza que sigui un membre de cada representacid, Bernardo Fuertes (Assessor MCA-UGT), Ricardo Domingo
Sanchez (assessor CCOQ), Luis Pérez Villa (Assessor CCOO) i Josep Maria Puig Figuera per SAS Prefabricados de
Hormigdn, el que firmi les taules revisades, aixi mateix s'autoritza Joaquim Sas Sanahuja perqué presenti I'Acta i taules
revisades a |'Autoritat Laboral per al seu registre i publicacio.

I no havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessié de la qual s'estén la present Acta donant conformitat a tot el
seu contingut.

Continua en la pagina seglent
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ANNEXI.

Taula remuneracions econdmiques definitives any 2014.

Pagament diari Pagament mensual Anuals
A temps A incentivo
Grup Professional Sal.base Dia nat. Comp.conv. Comp nosal.  SalariBase Complem. Conveni Complem. no Total SalariBase Complem. Conveni Complem. no Paga estiu Total Paga estiu Total
Dia tra.efec Dia tra.efec salar. salar. Nadal. y vac. Nadal. i vaca.
1 61,39 19,35 7,03 1.869,74 481,92 175,06 2.526,72 20.567,19 5.301,10 1.925,67 2.351,01 34.846,98 2.821,21 36.257,59
2 47,50 14,06 7,03 1.446,57 350,12 175,06 1.971,75 15.912,25 3.851,34 1.925,67 1.794,03 27.071,34 2.152,83 28.147,76
3 39,54 11,04 7,03 1.204,10 275,10 175,06 1.654,25 13.245,07 3.026,06 1.925,67 1.478,12 22.631,15 1.773,74 23.518,03
4 37,51 9,83 7,03 1.142,33 244,84 175,06 1.562,23 12.565,66 2.693,19 1.925,67 1.418,88 21.441,17 1.702,66 22.292,50
5 35,02 9,33 7,03 1.066,50 232,33 175,06 1.473,90 11.731,54 2.555,64 1.925,67 1.297,14 20.104,27 1.556,57 20.882,55
6 34,15 8,66 7,03 1.039,90 215,83 175,06 1.430,79 11.438,92 2.374,08 1.925,67 1.284,91 19.593,40 1.541,89 20.364,35
7 33,42 8,34 7,03 1.017,89 207,82 175,06 1.400,77 11.196,76 2.286,05 1.925,67 1.252,04 19.164,59 1.502,45 19.915,82
8 33,10 8,19 7,03 1.008,10 204,07 175,06 1.387,24 11.089,13 2.244,78 1.925,67 1.237,16__ 18.971,06 1.484,59 19.713,36

Base de calcul Salari Anual x 335 dies.
Base de calcul Compl. Conv. y Compl. no salarial x 274 dies.

ANNEXII.

Compensacio per recuperacio de descansos any 2014 (definitiva).

Dia efectiu de treball.

Grup professional

ONOO O WN =

3,73
2,85
2,34
2,20
2,06
1,99
1,94
1,92
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ANNEX IlI

Dietes, mitges dietes y kilometratge.
Any 2014.

Dietes: 50,98 EUR.

Mitges dietes: 12,40 EUR.
Kilometratge:

Fins a 15.000 Km anuals recorreguts: 0,346 EUR.
Més de 15.000 Km anuals recorreguts: 0,313 EUR.

Article 59.6. Si el trabajador se viese obligado a realizar desembolsos de cuantia superior a las establecidas en dicho
anexo lll, se le reintegrara en el exceso hasta un maximo de 70,42 EUR, previa justificacion del gasto efectuado.

ANNEX IV.
Cuadro remuneraciones econémicas minimas sectoriales.

Tabla salarial definitiva para 2014 por grupos profesionales.

Nivel Grupo Tabla salarial
XI(*) 8(*) 16.820,14
XI 7 17.072,43
X 6 17.328,53
IX 5 17.588,44
VI 4 17.852,27
Vil 3 18.423,56
VI

\Y 2 19.750,04
v

1]

Il 1 20.263,54

*Férmula de calculo de remuneraciones anuales brutas para 2014.
Grupo 8 = remuneracion anual bruta del grupo 8 del afio 2013 + 0,4%.
ANNEX V.

Calendarios orientativos.

ARos 2013 y 2016.-Horas anuales de trabajo efectivo: 1736.

a) Dias de trabajo: 227.
Horas efectivas trabajo dia: 7 horas 39 min.

b) Dias de trabajo: 217.
Horas efectivas trabajo dia: 8.

Observaciones: El dia 13 de junio, festividad de San Antonio, Patrono Gremial se realizara en la forma que se pacte en
cada empresa respetando siempre las horas anuales de trabajo efectivo.

Barcelona, 6 de novembre de 2015
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagés
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