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RESOLUCIÓ de 18 de juliol de 2019, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials definitives per a l’any 2018 del Conveni col·lectiu de treball del sector de les 
indústries de fabricació de prefabricats de formigó i derivats del ciment de la província de 
Barcelona (codi de conveni núm. 08001755011994). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit, d’una banda, per la part empresarial formada pel Gremi de 
Prefabricats i Derivats del Ciment de Catalunya, Cemex i Sas Prefabricados de Hormigon i, 
d’altra banda, per la part social formada pels sindicats UGT-FICA Catalunya i CCOO, el dia 7 
de juny de 2019, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; 
l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i 
acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, denominació i 
determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials definitives per a l’any 2018 del Conveni col·lectiu 
de treball del sector de les indústries de fabricació de prefabricats de formigó i derivats del 
ciment de la província de Barcelona (codi de conveni núm. 08001755011994) al Registre de 
convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis 
Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies a Barcelona, amb notificació a 
la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
TAULES SALARIALS DEFINITIVES PER A L’ANY 2018 DEL CONVENI COL·LECTIU DEL 
TREBALL PER A LES INDÚSTRIES DE PREFABRICATS DE FORMIGÓ I DERIVATS DEL 
CIMENT DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA 
 
Assistents 
 
Representació empresarial: 
 
Josep Mª Puig Figuera (Sas Prefabricados de Hormigón) 
Ana Isabel Serrano Sierra (Cemex) 
Jaume Puig i Canal (Gremi de Prefabricats i Derivats del Ciment) 
 
Representació sindical: 
 
César Domingo Sorribas (UGT-FICA CATALUNYA) 
Luís Pérez Villa (CCOO) 
Valentín Plans Puig (CCOO) 
Juana Arenas  Gómez (assessora UGT-FICA CATALUNYA) 
David Ruiz Mateos (assessor CCOO) 
 
A Barcelona, sent les 09.00 hores del dia 7 de juny de 2019, es reuneix la Comissió Paritària 
del Conveni col·lectiu de treball per a les indústries de prefabricats de formigó i derivats del 
ciment, amb l'assistència de les persones esmentades en les representacions que s'indiquen, 
per procedir als acords següents: 
 
1. Signatura de les taules salarials definitives any 2018. 
2. Taules salarials any 2019. 
3. Pagament d'endarreriments any 2018. 
4. Publicació i registre. 
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1r. Signatura de les taules salarials definitives any 2018 
  
D'acord amb els pactes en el Conveni provincial en la seva Disposició final primera, una 
vegada conegut l’increment del consum de ciment corresponent a l’any 2018 en què l’augment 
es de 980.00 tn, li correspon un increment de l’1,25% sobre les taules definitives de l’any 2017 
amb vigència de l’1 de gener al 31 de desembre de 2018. 
 
2n. Taules salarials any 2019 
 
Les taules definitives de l'any 2018 serviran de partida per a les taules de l'any 2019, a l’espera 
de les taules definitives una vegada es conegui l’increment del consum de ciment de l’any 
2019. 
 
3r. Pagament d’endarreriments any 2018 
 
Per afavorir el càlcul a les empreses, s’acorda que els endarreriments generats des de l'1 de 
gener de 2018 fins al 31 de desembre de 2018, s'abonaran a tots els treballadors afectats per 
aquest Conveni en forma de pagament únic i igual per a tots en la quantia següent: 
 
- Regim A TEMPS: 252,30 EUR. 
 
- Regim A INCENTIU: 260,40 EUR. 
 
A la publicació de les taules, l’empresa i els treballadors s’han de posar d'acord en la data de 
cobrament d'aquests endarreriments. 
 
4t. Publicació i registre  
 
S'autoritza el senyor Joaquim Sas Sanahuja, perquè presenti l’acta i taules revisades a 
l'autoritat laboral per al seu registre i publicació. 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessió de la qual s'estén la present acta, 
donant conformitat a tot el seu contingut. 
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ANEXO 1 
TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS 2018 
 

Grupo 
prof.  

PAGO DIARIO PAGO MENSUAL ANUALES 

Sal. 
Base 

día nat. 

Com. 
Conv. 
día tra. 
efec. 

Comp 
no sal. 
día tra. 
Efec. 

Salario 
Base 

Complem. 
Convenio 

Complem. 
no salar. TOTAL 

Salario 
Base 

Complem. 
Convenio 

Complem. 
no salar. 

A tiempo A incentivo 

Paga 
verano 
Nav. y 
vac. TOTAL 

Paga 
Verano 
Nav. y 
vaca. TOTAL 

1 64,35 20,29 7,37 1.959,89 505,42 183,60 2.648,91 21.558,76 5.559,60 2.019,65 2.464,67 36.532,01 2.957,60 38.010,81 

2 49,79 14,74 7,37 1.516,48 367,21 183,60 2.067,29 16.681,24 4.039,31 2.019,65 1.880,76 28.382,48 2.256,91 29.510,94 

3 41,44 11,57 7,37 1.262,09 288,27 183,60 1.733,96 13.882,94 3.170,97 2.019,65 1.549,58 23.722,31 1.859,50 24.652,06 

4 39,32 10,31 7,37 1.197,33 256,74 183,60 1.637,68 13.170,65 2.824,19 2.019,65 1.487,47 22.476,91 1.784,97 23.369,40 

5 36,71 9,78 7,37 1.118,09 243,63 183,60 1.545,32 12.298,94 2.679,93 2.019,65 1.359,85 21.078,06 1.631,82 21.893,97 

6 35,80 9,07 7,37 1.090,33 225,98 183,60 1.499,91 11.993,67 2.485,73 2.019,65 1.347,03 20.540,14 1.616,44 21.348,36 

7 35,03 8,75 7,37 1.066,90 217,90 183,60 1.468,41 11.735,89 2.396,95 2.019,65 1.312,57 20.090,22 1.575,09 20.877,76 

8 34,71 8,59 7,37 1.057,03 213,87 183,60 1.454,51 11.627,35 2.352,56 2.019,65 1.296,97 19.890,48 1.556,37 20.668,66 

 
* Base de cálculo Salario Anual x 335 días 
* Base de cálculo Compl. Conv. y Compl. no salarial x 274 días 
 
ANEXO 2 
COMPENSACIÓN POR RECUPERACIÓN DE DESCANSOS 2018 (DEFINITIVA) 
 
Día efectivo de trabajo 
 

GRUPO PROFESIONAL  

1 3,91 

2 2,98 

3 2,46 

4 2,30 

5 2,16 
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6 2,09 

7 2,04 

8 2,01 

 
ANEXO III 
DIETAS, MEDIAS DIETAS Y KILOMETRAJE 
 
Dietas 53,44 EUR  
Medias dietas 12,99 EUR 
Kilometraje: 
Hasta 15.000 Kms anuales recorridos 0,361 EUR 
Más de 15.000 Kms anuales recorridos 0,327 EUR  
 
Art. 59.6.Si el trabajador se viese obligado a realizar desembolsos de cuantía superior a las establecidas en dicho Anexo III, se le reintegrará en el exceso 
hasta un máximo de 73,82 euros, previa justificación del gasto efectuado.  
 
ANEXO IV 
CUADRO REMUNERACIONES ECONÓMICAS MÍNIMAS SECTORIALES  
TABLA SALARIAL DEFINITIVA 2018 POR GRUPOS PROFESIONALES 
 

Nivel Grupo Tabla salarial 
2018 

XII(*) 8(*) 17.633,29 

XI 7 17.897,79 

X 6 18.166,26 

IX 5 18.438,74 

VIII 4 18.715,33 

VII 3 19.314,22 

VI 3 19.314,22 

V 2 20.704,84 

IV 2 20.704,84 
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III 2 20.704,84 

II 1 21.243,16 

 
 
* Fórmula de cálculo de remuneraciones anuales brutas para 2018. 
 
Grupo 8 = remuneración anual bruta del grupo 8 del año 2017 + 1,25% 
 
Barcelona, 18 de juliol de 2019 
La cap de Servei de Coordinació dels Serveis Territorials a Barcelona (per suplència del director dels Serveis Territorials, d’acord amb l’article 41 del Decret 
289/2016, de 30 d’agost), Lídia Frias Forcada  
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